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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 16.492.866/0001-05
Nome do Administrador de Carteirac CTM INVESTIMENTOS LTDA
Ano de competéncia: 2022

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A CTM foi devidamente autorizada, por meio do Ato Declaratério n® 12.657, de 01/11/2012, a prestar 0s servigos de administracéo de
carteira de valores mobiliarios, na categoria de gestor de recursos, tendo, desde entdo, focado a sua atuacdo na gestéo de fundos de
investimentos em agdes, fundos de investimentos multimercado de longo prazo e carteiras administradas. Recentemente, a partir de
2021, iniciou a gestdo de um fundo de previdéncia, e em 2022 iniciou a gestdo de um fundo de rendafixa.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusdes, cisdes, alienagdes e aquisi¢des de controle
societario

Nos ultimos cinco anos houve ateragdes no quadro societario, permanecendo em sua Ultima alteraco apenas socios que mantém
atividades dentro da empresa. Nesta ultima alteragéo, houve mudangas internas de parti cipacfes societarias entre 0s soci 0s recorrentes e
mudanga/transferéncia da posi ¢ao de pessoa fisica para pessoa juridica de um dos sicios. Além disso, o valor do capital socia foi
aumentado para R$323.890,50.

b.Escopo das atividades
N&o houve mudanca no escopo de atividades nos Ultimos cinco anos.

¢. Recur sos humanos e computacionais

Recursos humanos: Em 2021 houve a contracdo de um analista de research.
Atualmente a equipe da Sociedade é formada por onze profissionais, 0s quais encontram-se assim divididos. cinco atuam na érea de
Gestao de Recursos, dois atuam na Gestdo de Risco, Compliance e BackOffice, trés atuam na érea comercial/relagdo com investidores e
um atua na area administrativa.

Recursos computacionais: Nos Ultimos cinco anos foram comprados 3 novos monitores para a base de trabalho do principal gestor dos
fundos e implementado dois novos sistemas: Pipefy para a &rea operacional e acompanhamento dos processos e Phibra para realizar
processamento interno das carteiras, controle de risco, levantamento de informagdes de ativo e passivo.

Os recursos computacionai s encontram-se em constante atualizag&o.

d.Regras, paliticas, procedimentos e controlesinternos

A Saociedade adota uma série de manuais e politicas internas que tratam sobre seus controles de gestado, risco e Compliance, em linha
com o que determina a regulacdo e autorregulacdo. Todos os documentos internos sdo atualizados periodi camente.

Em 2021 houve destaque na implementac&o de procedimentos de tratamento de dados, para fins de cumprimento da LGPD.

Em 2022 revisitamos alguns manuais e politicas internas de acordo com a alteracdo das diretrizes e dos processos da Gestora.

3. Recur sos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
6

b. NUmer o de empregados:
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c. NUmero deterceirizados:

0
CPF Nome
031.042.789-46 DANIEL VINICIUS ALBERINI SCHRICKTE
041.832.119-13 PEDRO HENRIQUE CARDOZO FERRONI
268.791.478-95 MARCIO LUCIANO MANCINI
016.511.197-67 CRISTIANO CORDEIRO RIBEIRO MOURA
4. Auditores

Observacéo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliérios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relagdo aos auditor esindependentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricdo

5. Resiliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr ac¢des financeir as, ateste:

a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracéo de carteira de valores mobiliérios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstractes financeiraserelatério de quetratao 8 5° do art. 1° destra Instrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatorio é obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, de acordo com oinciso Il do 8§ 2°do art. 1°.):)

Demonstragdo Financeira: Nao se aplica
Relatério: Nao se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo
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a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, plang/amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A CTM Investimentos realiza a Gestao discricionaria dos fundos sob sua gestdo e Carteiras Administradas.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

Fundos de investimento multimercado, fundos de investimento em acdes, fundos de investimento em rendafixa, fundos de
previdéncia e carteiras administradas.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao
AcBes, cotas de fundos, derivativos e titulos publicos.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor

Nao

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades
N&o aplicavel. A Sociedade atua exclusivamente na gestdo de recursos de terceiros.

b. Infor macgdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entretais atividades

N&o existem sociedades controladoras ou coligadas.

A Amistat Holding em Participagdes Ltda. (CNPJ: 31.289.873/0001-90) é sécia da Sociedade. Trata-se de uma holding para
consolidacgo do patriménio dos seus sdcios titulares e, portanto, ndo ha que se falar em conflito de interesses com a
atividade da Sociedade.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintes infor macgoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores quaificados  |ainvestidores ndo
qualificados

a. NUmero de investidores 61 3641 3702
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b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 47 1070 1117
ii. Pessoas Juridicas (ndo 5 51 56
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 9 9
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
PESSOA CONTA E 0 2520 2520
ORDEM
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 61 3641 3702
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
¢. Recursos financeiros sob R$ 179.467.628,01 R$ 0,00 R$ 509.313.404,65

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracao de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessério identificar os nomes) Caso desgjeidentificar o cliente, informe o nome

apos o valor dosrecur sos, utilizando o caracter " ;" como separ ador
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Valor

Nome

R$ 43.576.473,06

R$ 26.924.296,35

R$ 19.514.576,39

R$ 17.519.631,01

R$ 17.039.764,19

R$ 15.997.549,55

R$ 14.013.865,73

R$ 10.145.619,65

R$ 6.537.384,12

R$ 6.443.156,33

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 135.874.831,46 R$ 127.759.393,19 R$ 263.634.224,65
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 32.357.901,29 R$ 150.579.338,72 R$ 182.937.240,01
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 11.234.895,26 R$ 11.234.895,26
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
PESSOA CONTA E R$ 0,00 R$ 51.507.044,73 R$ 51.507.044,73
ORDEM
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Total R$ 179.467.628,01 R$ 0,00 R$ 509.313.404,65

6.4. Fornecer o valor dos recur sos financeir os sob administracao, dividido entre:
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a. Acdes R$ 328.714.432,77
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 15.981.335,74
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 2.504.135,42
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 0,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 4.155.035,66
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 30.070,50
K. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 161.186.594,26
m. Outros ativos R$ 98.709.199,94
Total R$ 611.280.804,29

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:

N&o Aplicavel. A Sociedade ndo atua como administradorafiduciéria.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

N&o existem outras informacdes rel evantes.

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome
31.289.873/0001-90 Amistat Holding em Participactes Ltda
00.003.104/2789-46 Daniel Vinicius Alberini Schrickte

00.004.183/2119-13

. Pedro Henrique Cardozo Ferroni

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

N&o Informado

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N&o Informado

d. Participactes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ

Nome

31.289.873/0001-90

Amistat Holding em Participactes Ltda
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e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

- N3o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que seinsere a empresa, desde
que compativel com asinfor magdes apresentadas no 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

A CTM é composta por:

1. Diretoria Executiva onde se discute 0s aspectos gerais da empresa e sua estratégia;

2. Comité de Risco ao qual caberé: (i) dar par@metros gerais, orientar e aprovar as politicas e manuais de risco; (ii)

estabel ecer objetivos e metas para a area de risco; (iii) avaliar casos de desenquadramentos, e, se for o caso, ordenar que
sejam realizadas negociagdes com ativos das carteiras de valores mobiliarios com a finalidade de proteger os interesses dos
clientes, em situacbes de A CTM é composta por:

1. Diretoria Executiva onde se discute 0s aspectos gerais da empresa e sua estratégia;

2. Comité de Risco ao qual cabera: (i) dar par@metros gerais, orientar e aprovar as politicas e manuais de risco; (ii)

estabel ecer objetivos e metas para a area de risco; (iii) avaliar casos de desenquadramentos, e, se for 0 caso, ordenar que
sejam realizadas negociactes com ativos das carteiras de val ores mobiliarios com a finalidade de proteger os interesses dos
clientes, em situacfes de desenquadramento e situacles adversas de stress; (iv) receber reportes de informagdes e funcionar
COMO um espago para troca de conhecimento entre 0s responsaveis pel o monitoramento dos riscos e as demais &reas
envolvidas no processo de gestdo de risco; e (v) avaliar resultados e performance da &rea de risco, solicitar modificacles e
correcOes,

3. Comité de Investimento ao qual caber&: (i) discutir aspectos macroecondmicos, aspectos microecondmicos, andlise
empresaria e gestdo de risco; (ii) tomar decisbes sobre a selecéo e a alocacdo de ativos nos fundos de investimento geridos
pela Gestorag; (iii) avaliar previamente as aguisi¢des e monitorar continuamente os riscos de crédito e os riscos dos ativos
aos quais os investimentos das carteiras dos fundos estéo expostos, conforme aplicavel; e (iv) produzir relatérios, com
frequéncia minima semestral, dispondo sobre a situagdo dos riscos de crédito aos quais as carteiras estdo expostas,

4. Diretoria de Gestdo a qual cabera: atomada de decisao de investimentos e desinvestimentos para as carteiras sob gestao,
em linha com as diretrizes aprovadas pelo Comité de Investimento.

5. Diretoria de Risco aqual caberé: (i) implementar o Manual de Riscos e a Politica de Gestéo do Risco de Liquidez,
planegjando a execucédo e executando os procedimentos definidos pela Diretorig; (i) redigir os manuais, procedimentos e
regras de risco, revisando-os periodicamente, informando a data de vigéncia dos documentos, bem como a data da dltima
revisao; (iii) corrigir desenquadramentos e/ou aponté-1os ao Comité de Risco para que sejam aplicados os procedimentos
necessarios, a seu critério; (iv) produzir relatérios de risco, com periodicidade minima mensal, indicando os veiculos de
investimento que tiveram seus limites de risco excedidos e levéa-los ao Comité de Risco; (v) coordenar os recursos da érea
de Risco e de Compliance; (vi) realizar testes de aderéncia as metodol ogias dos riscos com periodicidade ndo superior a 12
(doze) meses; (vii) efetuar arevisdo das metodologias de gestéo de riscos; (viii) controlar e monitorar continuamente os
riscos aos quais as carteiras de valores mobiliarios estdo expostas e elaborar relatrio de monitoramento que tiveram seus
limites de risco excedidos, divulgando-os a Diretoria a0 menos semestralmente; (ix) fiscalizar e monitorar os terceiros
contratados para monitorar os riscos inerentes a cada carteira de valores mobiliérios, se aplicavel; e (x) manter em seus
registros os documentos obrigatérios, naforma dos normativos da CVM e da autorregulacao, pelo prazo minimo de 5
(cinco) anos,

6. Diretor de Compliance e PLD a0 qual caber& (i) avaliar possiveisindicios de condutas contrarias ao Manual de
Controles I nternos, Compliance, Etica e Conduta, inclusive conduzindo investigagdes, se entender necessario; (ii) elaborar a
revisdo periodicado Manual de Controles Internos, Compliance, Etica e Conduta e demais politicas internas da CTM:; (iii)
promover a ampla divulgacdo das regras

b. Em relacéo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sio registradas suas decisoes
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IYComité de Risco: é composto pelo Diretor de Risco e por um Gestor da &rea de renda variavel e rendafixa As reunides
sdo feitas de forma ordindria | )Comité de Risco: é composto pelo Diretor de Risco e por um Gestor da érea de renda
variavel erendafixa. Asreunides sdo feitas de forma ordinaria semana mente, porém, o Comité podera ser convocado
extraordinariamente por qualquer de seus membros em caso de necessidade. Os analistas contratados pela Gestora e o
Diretor Comercia poderéo participar das reunides do Comité. As decisbes do Comité de Risco serdo formalizadas em ata e
registradas na sede da Gestora.

[1)Comité de Investimento: O Comité de Investimentos é composto pelo Diretor de Gestéo, pelos analistas integrantes do
departamento técnico da Gestora e pelo Diretor de Risco, ora denominado Chief Risk Officer (CRO). O Comité de

I nvestimentos da Gestora se reline semanal mente a fim de discutir aspectos macroecondmicos, aspectos microeconémicos,
analise empresaria e gestéo de risco. As decisdes do Comité de Investimento serdo formalizadas em ata e registradas na
sede da Gestora. O Comité de Investimentos se reline semana mente e € composto pelo Diretor Gestor, pelos analistas
integrantes do departamento técnico da CTM e pelo Diretor de Risco.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

A CTM terd as seguintes Diretorias, dotadas das seguintes atribuic¢des sdo: (i) Diretoria de Gestdo, responsavel pelatomada
discricionéria das decisdes de investimentos e desinvestimentos pertinentes a carteira de fundos de investimentos e
administradas; (ii) Diretoria de Compliance, responsavel pelo cumprimento, por parte da asset, dos manuais, normas, regras
de conduta, controles internos e regulamentagéo e legislacdo aplicaveis; (iii) Diretoria de Risco, responsavel pelo
monitoramento, mensuracao e ajuste permanentes dos riscos inerentes a cada uma das carteiras de val ores mobiliarios que
administre; e (iv) Diretoria de Prevencdo da Lavagem de Dinheiro, responsavel pela aplicacdo das regras que dispdem sobre
aidentificagdo, o cadastro, o registro, as operagdes, a comunicagdo, os limites e a responsabilidade administrativa referentes
aos crimes de "lavagem” ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

8.2. Caso aempresadesge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracao de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome

|dade

Pr ofissao

Cargo

Data da
posse

Prazo do
mandato

Outros
carqgos

8.4.a8.7. Em relacdo a cada um dos diretores, indicar:
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Qualific
acao

CPF

Nome

|dade

Pr ofissa
0

Cargo

Datada
posse

Prazo do
mandato

Outros
cargos

Cursos
concluid
oS

Certifica
cao
profissio
nal

84
(GESTA
ODE
CARTEI
RA)

00.003.10
4/2789-46

DANIEL
VINICIU
S
ALBERI
NI
SCHRIC
KTE

40

Economis
ta

Diretor
de
Investime
ntos

04/07/201
2

| ndetermi
nado.

Membro
do
Comitéde
Investime
ntosedo
Comité de
Risco

M
Graduaca
oem
Ciéncias
Econbmic
as, pela
UNIFAE,
em 2010;
e(ii)
MBA em
Finangas,
pelaFGV
- SP, em
2012.

CFG,
CGA e
CGE.

8.5
(COMPLI
ANCE)

00.004.18
3/2119-13

PEDRO
HENRIQ
UE
CARDOZ
o)
FERRON
|

36

Engenheir
0
Agrénom
0

Diretor
de
Complian
ce,
Diretor de
Risco e
Diretor de
Preveng

01/09/201
6

Indetermi
nado

Membro
do
Comité de
Investime
ntosedo
Comité de
Risco.

O
Graduaca
oem
Engenhari
a
Agrondmi
ca, pela
UENP
(Univers
dade
Estadual
do Norte
do
Parana),
em 2008;
(i) Pos
Graduaca
oem
Gestéo de
Mercado
de
Capitais,
pelaFae
Business
School,
em 2013;
e, (iii)
MBA
Gestéo
Estratégic
ado
Agroneg6
cio pela
FGV/SP
em 2012.

aplicavel.
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86
(GESTA
ODE
RISCO)

00.004.18
3/2119-13

PEDRO
HENRIQ
UE
CARDOZ
o)
FERRON
|

36

Engenheir
0
Agrénom
0
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aplicavel.

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretor es, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os Ultimos cinco anos, indicando:

CPF do
Diretor

Nomedo
Diretor

Nomeda
Empresa

Cargo

Atividade
principal

Datade
Entrada

Data de Saida

8.8 Fornecer informacdes sobr e a estrutura mantida para a gestao de r ecur sos,

incluindo:

a. Quantidade de profissionais

4

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Andlise e selecdo de ativos para al ocacdo, tanto dos fundos de investimento como para as carteiras administradas.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
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Economética, EmpresasNet, Sungard, Robotrader, XPPRO, Planilha Excel e Bloomberg.

12 Checagem dos filtros de andlise no sistema economética;

22 Checagem da carteira e seus respectivos ativos,

3° Follow up com o gestor de carteira para posicao e estratégia;

42 Definicdo de cenarios;

5% Andlise quantitativa e qualitativa de possive's ativos entrantes na carteira;

62 Empresas que devem ser contatadas para melhor avaliagao;

7°Vauation;

82 Visitaa companhia.

A decisdes de investimentos sdo tomadas pelo comité de investimentos para posteriormente serem executadas.

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacdo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Elaboragéo, implementac&o e monitoramento do efetivo cumprimento das rotinas e procedimentos internos visando a
mitigacao dos riscos inerentes a atividade desenvolvida pela Sociedade, bem como o integral atendimento &s normas
regulamentares desta atividade.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

O departamento utiliza Planilhas internas para control e de prazos e de suas atividades.

A &reade Compliance é responsavel pela elaboracéo e atualizagdo dos manuais e politicas adotados internamente, tendo em
mente as mel hores préticas do mercado, ou exigéncias de 6rgaos reguladores. Tais manuais e politicas sdo apresentados a
equipe, sendo coletada a adesdo aos mesmos.

Em termos de trocas com reguladores, autorregul adores e terceiros contratados, séo adotadas as seguintes rotinas:

1° Diariamente checa-se 0 site da CVM e semanal mente o sistema de supervisio de mercado da Anbima para a verificagdo
do permanente atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade;

2° Se existir lguma demanda dos érgaos regul adores e fiscalizadores, esta demanda € atendida o mais rgpido possivel;

3° Acompanhamento das demandas levantadas,

4° Paraterceiros contratados, estes sdo checados anual mente.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A equipe possui total independéncia e autonomia para o exercicio das suas funcdes, ndo estando subordinada a &rea
operacional.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Monitoramento e mensuragao dos riscos aos quais a Sociedade e os fundos de investimento sob gest&o e carteiras
administradas encontram-se expostos.

A estrutura de Gerenciamento de Riscos da CTM Investimentos é definida através de politicas internas, limites, controles e
procedimentos especificos dainstitui¢éo, todos definidos pela Diretoria de Risco. O principal executivo de Risco possui
autonomia operacional e soberania decisoria. A CTM possui sistemas adequados para a mensuragao e controle das
exposi¢oes ao risco, de formaa garantir que o nivel de exposi¢ao ao risco esteja de acordo com o mandato de cada fundo e
dainstituicdo como um todo.
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c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Risco de Mercado: A mensuracao de exposi¢éo ao risco de mercado € el aborada mensalmente através de relatérios de risco,
e monitorada diariamente pela CTM. Os indicadores utilizados como medida de risco de mercado séo o Value at Risk
(VaR) e o Stress Test. S80 usados sistemas internos, atraves de planilhas Excel, para controle de liquidez, concentragéo da
carteira, checagem de cotas e de exposi ¢ao a riscos especificos da carteira.

Risco Operaciona: A politica de gerenciamento dos riscos operacionais da Gestora prevé as seguintes etapas. (i)
mapeamento; (ii) ranqueamento de processos prioritarios; (iii) determinagdo dos riscos em processos prioritarios; (iv)
monitoramento de processos; e (V) avaliacdo anual. As operactes realizadas sfo registradas nos sistemas de negociacéo e
passam por uma conferéncia diaria. Os sistemas e arquivos operacionais essenciai s ao funcionamento da gestora séo
armazenados em nuvem, mitigando o risco de danos aos ativos fisicos. Serdo usados sistemas externos, via administrador
contratado, para boletagem e precificagdo das cotas e checagem dos limites formais impostos no regulamento do fundo e
legislacdo vigente.

Risco de Liquidez: A Diretoriade Risco daCTM e o Diretor Gestor do Fundo deverdo monitorar diariamente as métricas de
indice de liquidez e de conversihilidade, antes da abertura dos negécios e sempre antes da montagem de qual quer posi ¢éo.
O comité de Risco se reunira semana mente para observar se as métricas estdo dentro limites estipulados no Manual de
Gerenciamento do Risco de Liquidez. Ser&o gerados semanalmente: Relatérios de controle de liquidez e concentragéo da
carteira, desenvolvidos internamente e fornecidos pelo diretor de risco e Compliance e analisado pelo gestor; Célculo de
cotas e limites do regulamento, fornecido pelo administrador e pelo diretor de risco e Compliance, no sistema de dupla
checagem, analisado pelo gestor.

Risco de Crédito e Contraparte: O gerenciamento do risco de crédito consiste: (i) no processo de identificacdo e avaliacdo
de riscos existentes ou potenciais do seu efetivo monitoramento e controle, conduzidos através de politicas e processos de
gestéo, e (ii) do estabelecimento de limites consistentes com as estratégias de negécios e (iii) adocdo de metodologias
voltadas a sua administragdo. A equipe de andlise compila e analisa, mensalmente, no caso de fundos, trimestralmente, no
caso de empresas-lastro, os dados divulgados sobre os ativos da carteira. Seréo gerados mensalmente: Relatério que
explicita a exposi¢do da carteira a fatores (exposi¢ao a um mesmo setor, exposiGao a empresas sensivels a variagOes na taxa
de cmbio, taxa de juros, disponibilidade de crédito, reguladores etc.), desenvolvido pelo diretor de risco e Compliance e
analisados pelo setor de gestao de fundos de investimentos e comité executivo.

Ser&o gerados mensalmente: Relatorio que explicita a exposi¢ao da carteira a fatores (exposi¢ao a um mesmo setor,
EXPOSiGao a empresas sensivels a variagoes na taxa de cambio, taxa de juros, disponibilidade de crédito, reguladores etc.),
desenvolvido pelo diretor de risco e Compliance e analisados pelo setor de gestdo de fundos de investimentos e comité
executivo.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A equipe possui total independéncia e autonomia para o exercicio das suas fungdes, ndo estando subordinada a érea
operacional.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N&o Aplicavel

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricéo de sua experiéncia na atividades
Nao Aplicavel

8.12. Fornecer informagdes sobre a &rea responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
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b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
N&o Aplicavel

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas
N&o Aplicavel

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicdo

No Aplicavel

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N&o Aplicavel

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N&o Aplicavel

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 151,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

Taxas de Administracdo e/ou Performance, conforme previstas em seus respectivos Regulamentos e/ou contrato de carteira
administrada.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
60,00

b. Taxa de performance (%):
40,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformacdes que julguerelevantes.

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos
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10.1. Descrever a politica de selecao, contratacao e supervisao de prestador es de servigos

A politica de selegdo, contratagdo e supervisdo de prestadores de servigos tem como objetivo definir as regras e os
procedimentos para fins de selecéo, contratacdo e supervisao dos terceiros cujas atividades estejam diretamente rel acionadas
a atividade de gestdo profissional de recursos de terceiros e contratados em nome do Fundo.

De formaresumida, o processo de selecdo, contratacdo e supervisio de prestadores de servigos consiste ha avaliagdo do
potencial do contratado em agregar valor as atividades da Sociedade, assim como na verificagdo da suaregularidade e
idoneidade em seu servico e prego, sendo realizada andlise criteriosa através de um processo de selecdo, diligéncia e coleta
de documentacao e, a supervisao e monitoramento dos mesmos consistem em uma metodol ogia de Supervisdo Baseada em
Risco.

Parainformagdes completas, acessar 0 Manual de Controles Internos, Compliance, Etica e Conduta da CTM, disponivel no
site https://ctminvest.com.br, Capitulo "Contratacdo de Prestadores de Servigos'.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados
A CTM acompanha o mercado dos principais prestadores de servi¢o, visando reduzir os custos de transacéo.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

Nés termos do Manual de Compliance da CTM, como regra geral, nenhum colaborador deve aceitar qualquer tipo de
gratificacdo, presentes ou beneficios de terceiros que possa gerar um conflito de interesse com a CTM, especial mente nos
casos de sicios e/ou administradores de companhias investidas pelas carteiras administradas e fundos de investimento
geridos pela CTM, clientes, fornecedores ou até concorrentes, salvo com prévia e expressa autorizagdo do Diretor de
Compliance.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negoécios e recuper acdo de desastres adotados

A Sociedade conta com um Plano de Continuidade de Negdcios que especifica os planos a serem adotados em situacdes de
desastre ou problemas de sistema. A ativagéo do referido Plano consiste no acesso aos dados e informacfes necessérias ao
desempenho das respectivas atividades, através de local diverso da sede social. i

Parainformagtes completas, acessar 0 Manual de Controles Internos, Compliance, Etica e Condutada CTM, disponivel no
site https://ctminvest.com.br, Capitulo " Seguranca das | nformacdes, Seguranca Cibernética e Plano de Continuidade de
Negécios (PCN)".!

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestéo do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliarios

Para célculo do Risco de Liquidez é feita uma consolidagéo de relatorios gerados pelo Phibra e planilhas internas. Esses
relatérios sdo analisados pela &rea de Risco e enviados a equipe de gestdo. Qualquer desconformidade com relacéo alimites
pré-estabel ecidos é informada aos gestores, que seréo obrigados a adequar as carteiras dentro dos limites.

O Risco de Liquidez pode ser dividido em:

I. Risco de Liquidez de Fluxo de Caixa: descasamento entre 0 passivo e ativo de um Fundo.

I1. Risco de Liquidez de Mercado: € o risco de incorrer em perdas ao liquidar uma ou mais posi¢des devido a variagdes dos
precos dos ativos. Quanto maior o prazo hecessario paraliquidar uma posicéo, maior seu risco.

Com relagdo ao risco de liquidez de fluxo de caixa, sabe-se que concentracdo da carteira em empresas de pouca liquidez
aumentara o risco de descasamento entre o passivo, representado pelo nimero de dias entre a data de pedido de resgate e a
data de resgate efetivo pelo cotista, e 0 ativo, representado pelo niumero de dias Uteis hecessarios para liquidacéo de
posi¢des que supram financeiramente o resgate. Desta forma, sera calculado o indice de liquidez, que corresponde ao
nimero médio de dias Uteis necessarios para liquidar (vender) todas as posicdes. Para que haja casamento entre 0 passivo e
0 ativo dos Fundos, o indice de liquidez deve ser menor que 0 nimero de dias Uteis para resgate.

E com relagdo ao risco de liquidez de mercado, deve-se levar em conta que, em caso de ocorréncia de um nimero acima da
média de pedidos de resgates num mesmo dia, ou também em caso de secagem de liquidez em periodos de crise sistémica, €
de sumaimportancia que os Fundos possuam posi¢des de alta liquidez, evitando a necessidade de vender, com urgéncia,
ativos de baixa liquidez, o que produziria perdas maiores para os Fundos. Com esta preocupacado adicional, a Diretoriade
Risco da CTM Investimentos estipula que os Fundos fiquem com 50% (cinquenta por cento) de conversibilidade em caixa
dentro do periodo de resgate.
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10.6. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor

N&o Aplicavel

10.7. Endereco da pagina do administrador narede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéo

WWW.ctminvest.com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo esteam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
N&o ha

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o ha

11.2. Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteira de valores
mobiliariosfigure no polo passivo e que afetem 0 seus negocios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bensou direitos envolvidos

N&o ha

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
N&o ha

11.4. Descrever condenagoes judiciais, administrativasou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o ha


www.ctminvest.com.br
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11.5. Descrever condenagoes judiciais, administrativasou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracgéo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o ha

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:

Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar acdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusac0es decor rentes de processos administr ativos, bem como punicdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decor réncia de atividade sujeita ao controle e fiscaliza¢éo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que néo
esta inabilitado ou suspenso para o exer cicio de cargo em instituigdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenac0es por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢bes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacédo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado
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Inclusdo em cadastro de servigos de protecdo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 07/03/2023 - 14:17:00
Data de impressdo: 08/03/2023
Hora de impresséo: 10:45:03



